Menschen mit Behinderung
Unser Einsatz — Deine Arbeitswelt
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Kfz-Zuschuss) usw.

dem Versicherungstrager und der Krankenkasse
(barrierefrei)

Geldaushilfen (auBergewdhnliche Belastung,
Arbeitsplatzen und beim Wohnungsumbau

V Hilfestellung bereits im Krankenhaus nach dem Unfall
vertrauenspersonen in den Betrieben

V Hilfe bei Wiedereingliederung in das Berufsleben
vV Unterstiitzung bei Aus- und Weiterbildung

V Hilfestellung bei finanziellen Fragen: Zuschusse,

V Hilfestellung bei der behérdlichen Abwicklung mit
vV Beratung bei der Schaffung von barrierefreien

V Hilfe bei Fragen zur sozialen Rehabilitation

vV Unterstiitzung und Beratung der Behinderten-

Wir bieten Hilfe, Unterstiitzung und Betreuung fiir ver-
ungliickte, erkrankte (chronische und psychische Er-
krankungen) und vom Schicksal getroffene Kolleginnen
und Kollegen.

Unsere konkreten Serviceleistungen

vV Personliche Beratung

Vv und vieles mehr

Bereich ,Menschen mit Behinderung”

Coverfoto: AdobeStock/Lightfield Studios; Foto innen: AdobeStock/vegefox.com

1020 Wien, Johann-B6hm-Platz 1

Telefon: 01/534 44-79595
E-Mail: arbeitundbehinderung@vida.at

Hier findest du uns!
vida.at/menschenmitbehinderung

Impressum
Behinderung®

Datenschutzerklarung Mitgliederverwaltung

Der Schutz lhrer personlichen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. In dieser Datenschutzinformation informieren wir

Sie Uber die wichtigsten Aspekte der Datenverarbeitung im Rahmen der Mitgliederverwaltung. Eine umfassende Informa-

tion, wie der OGB mit Ihren personenbezogenen Daten umgeht, finden Sie unter www.oegb.at/datenschutz.

Porto zahlt

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung Ihrer Daten ist der OGB. Wir verarbeiten die umseits von Ihnen angegebenen Daten 2
Empféngerin!

mit hoher Vertraulichkeit, nur fiir Zwecke der Mitgliederverwaltung der Gewerkschaft und fiir die Dauer Ihrer Mitglied-
schaft bzw. solange noch Anspriiche aus der Mitgliedschaft bestehen kdnnen. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung ist
Ihre Mitgliedschaft im OGB; soweit Sie dem Betriebsabzug zugestimmt haben, Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der dafiir

zusatzlich erforderlichen Daten. ANTWORTSENDUNG

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den OGB selbst oder durch von diesem vertraglich beauftragte und kontrollierte Auf-
tragsverarbeiter. Eine sonstige Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht oder nur mit lhrer ausdriicklichen Zustimmung.
Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieBlich im EU-Inland.

Ihnen stehen gegeniiber dem OGB in Bezug auf die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten die Rechte auf
Auskunft, Berichtigung, Léschung und Einschrankung der Verarbeitung zu. Gegen eine lhrer Ansicht nach unzulds-
sige Verarbeitung lhrer Daten kénnen Sie jederzeit eine Beschwerde an die Osterreichische Datenschutzbehdrde

(www.dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben.

Gewerkschaft vida

Sie erreichen uns Uber folgende Kontaktdaten: . .
; Menschen mit Behinderung

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Johann-Bohm-Platz 1, A-1020 Wien
Telefon: +43 / 1/ 534 44-0; E-Mail: oegb@oegb.at Johann-B6hm-Platz 1

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutzbeauftragter@oegb.at 1020 Wien
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welt sind die UN-Behin-
arbeitsmarktpolitische Be-
hindertenprogramm (BABE)
des Sozialministeriums.

der Nationale Aktionsplan
Bundesregierung und das

hinderung” in der Arbeits-
(NAP) der Osterreichischen
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wir

Wir unterstiitzen dich, wenn du...

Wofiir stehen

und Versicherungsanstalten und Krankenkassen

bzw. bereits erhalten hast
Arbeitnehmerlnnen

vV der Kontaktaufnahme mit den zustéandigen Behérden
leistungen

V eine chronische oder psychische Erkrankung hast
V einen Feststellungsbescheid beantragen mochtest

V einen Freizeit- oder Arbeitsunfall hattest

vV einfach nur reden méchtest

vV der Adaptierung von Arbeitsplatzen

vV der Aus- und Fortbildung von behinderten

vV der Antragstellung flr finanzielle Unterstiitzungs-
V' Problemen mit externen Behdrden

Wir helfen dir bei...

getroffene Kolleginnen und dertenrechtskonvention,
vV vielem mehr

Kollegen.
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Betreuung fiir verungliickte,
erkrankte und vom Schicksal

Die Verkehrs- und Dienstleis-



